Saint-Nazaire, le 1*" Décembre 2023
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Chantiers de I'Atlantique

La direction a annoncé ses propositions d'augmentations de salaires pour 2024 :
Augmentation Générale : 2.5%
Augmentation Individuelles : 1.5%
Glissement Ancienneté et promotions : 0.5%

Rien que l'inflation que nous subissons sur nos achats mensuels pour nous
vétir, nous loger, nous chauffer, nous déplacer, nous nourrir..rien que
tout cela nous met dans le rouge a la fin du mois !

La proposition de la direction est d'autant plus révoltante que les
commandes affluent et que I'entreprise engrange des bénéfices qui
cumulés sont importants.

La CGT choisi de porter les revendications de ce qui manque aux salariés
pour pouvoir vivre dignement :

Revendications C6T NAO pour 2024

. AG : 400€ nets pour tous (soit 5O0€ brut a 15%, I'équivalent de plus de 3€/h)
. Revalorisation des primes de transport (+35%) non revalorisée depuis 2019 !
. Revalorisation primes (+15%) (habillage, quart, GTS)
. Intégration prime de présentéisme dans taux horaire
. Augmentation de la part patronale sur les repas (+15%)
. Remise en place des transports collectifs
. Augmentation du pourcentage de la dotation patronale pour les activités sociales
et culturelles du CSE
Choix des quarts pour les plus de 50 ans
Embauche des intérimaires.

Vendredi 8 decembre pour les NAO

Chantiers de I’ Atlantique

Appel a débrayage a partir de 9h45 devant les locaux de la direction (bat A)
et 1h fin de poste pour QS/VSD/QN




