
Saint-Nazaire, dnia 31 stycznia 2018 

 

intérim 
 

USM- CGT oraz CGT-Intérim walczą i podejmują działania mające na celu obronę 
praw pracowników stoczni, bez względu na ich status czy pochodzenie.  

Mamy początek 2018 roku i w stoczni w Saint -Nazaire pracuje około 10 000 

pracownikow. Zamówienia na budowę 15 statków w ciągu najbliższych 10 lat zapewnią 

ciągłość pracy oraz dużą ilość wytworzonego bogactwa. 

Pomimo tego, sytuacja pracowników stale się pogarsza: niewystarczające płace, ogólny 

brak stabilizacji zawodowej, przymusowe nadgodziny (i zbyt często bez dodatku a nawet 

niezapłacone).  

Wspólnie możemy bronić i wywalczyć: 

• pensje pozwalające na godne życie,  

• kontrolę oraz wypłacanie nadgodzin w całości, 

• bezpieczeństwo, dobre warunki pracy, ochronę zdrowia: narzędzia, pyły i gazy 

wydzielające się w procesie spawania, przestrzeń robocza, hałas, ryzyko upadku 

z wysokości, szatnia, stołówka... 

• poszanowanie wolności i praw związkowych: te same prawa i wolności dla 

wszystkich. Wszystkim pracownikom stoczni przysługuje prawo do skorzystania 

ze wsparcia i reprezentowania ich przez związek zawodowy, który wybiorą. 

Związek zawodowy CGT przyjmuje i zrzesza pracowników bez względu na ich 

obywatelstwo czy ich status. 

Tylko jedność i przeprowadzone akcje pozwolą pracownikom wywalczyć lepsze warunki 

pracy, lepsze wynagrodzenia i godność dla wszystkich.  
 

 

MIEJSCE SPOTKAŃ DLA WSZYSTKICH 
PRACOWNIKÓW FIRM PODWYKONAWCZYCH 

I TYMCZASOWYCH PRACUJĄCYCH W 
STOCZNI: 

Przyjmujemy: 
� w każdy 1-szy czwartek miesiąca,  

od 16.30 do 18.00, USM - CGT. 
� w każdą sobotę,  

od 10.00 do 12.00, CGT-Intérim.  
Przedmieście Penhoët 

12, rue Saint-Exupéry 

           w Saint-Nazaire. 

       Tel: 02.40.22.23.21 

Kontakt:    usm.cgt@orange.fr    

          www.cgtnavalesaintnazaire.org 

 

  
 

Ponieważ rozłam jest niczym trucizna, ktόra nas osłabia, ponieważ w jedności tkwi siła, 
ulotka ta skierowana jest do wszystkich pracowników stoczni. 

Jest rozkolportowana w tłumaczeniu na 13 języków.  

 

ZWIĄZEK PRACOWNIKÓW 
na rzecz zatrudnienia,  p łac 

i  tych samych praw dla 
wszystkich  


